PRINCIPAUTE DE MONACO CONVENTION ITALO-MONEGASQUE

Caisse de Compensation DE SECURITE SOCIALE

' des Services Sociaux du 11 octobre 1961 — Titre 1¥ — Art. 3 — paragraphe 2
11,rueLouiSNotari - MC 98030MONACOCEDEX | e
www.caisses-sociales.mc Travailleur s occupés temporairement en ITALIE

et maintenus au Régime Monégasque de SECURITE SOCIALE

(X R4

CONTROLE EMPLOYEURS Application du titrel1l —Art. 2
Tél. (+377) 93.15.43.83 - Fax (+377) 93.15.44.68 del'Arrangement Administratif 1talo-monégasque
contrdle-employeur @caisses-sociales.mc du 24 juillet 1964

NOM DE L'EMPLOYEUR
ADRESSE

Demande le maintien de I'assujettissement a la Législation Monégasgue des travailleurs ci-dessous, pendant la

durée de leurs détachements en Italie, qui ne parait pas excéder un an a compter du

DATE MATRICULE
NAISSANCE C.C.S.S.

NOM PRENOM

e Natureet lieu des travaux
e  Durée prévue des travaux

e Nom et adresse du prépose

de I'employeur en Italie

Réservé au Service
Demandereguele

Les CAISSES SOCIALES DE MONACO certifient que les salariés ci-dessus continueront de relever de la
Législation Monégasque de sécurité sociale durant leurs détachements en ITALIE,

» Depuisle » Jusqu'au

Le Contréleur des Employeurs
Monaco, le

En vertu des dispositions de la Loi n° 1165 du 23/12/1993, vous disposez d'un droit d'acces et de rectification des informations vous concernant. ImpRéf. : GA-Ccsm/200302060655




